附件4
管理岗位、工勤技能岗位人员届满考核表
（2012年7月1日— 2016年10月31日）
	姓  名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	所在单位
	
	聘任岗位等级
	

	定性任务完成情况
	聘期内年度考核情况

	
	年 度
	2012年
	2013年
	2014年
	2015年
	审核人

	
	考核结果
	
	
	
	
	

	聘期内履行岗位职责及目标任务完成情况：







    审核人：           

	考核结果：




单位考核工作小组负责人
签字（盖章）：                                                      
年    月    日
	学校考核工作领导小组意见：





（盖章）：
               年    月    日

	备注：                                  



